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ररक्‍ त पररपत्र 

विषयः नागर विमानन महाननदेशालय में प्रनतननयुक्‍त/आमेलन के आधार पर स्र्ाफ कार ड्राइिर (सामान्य शे्रणी) के 
पदों को भरे जाने के संबंध में। 

   

  कार्ाालर् िहाननिेशक नागर वविानन, नागर वविानन िंत्रालर् िें स्टाफ कार ड्राइवर (सािान्र् शे्रणी) (स्तर-
2) (19900-63200 रूपरे्), (साधारण कें द्रीर् सेवा), (सिूह ‘ग’ अराजपत्रत्रत, अननुसचिवीर्) के 05 पिों को 
प्रनतननरु्क्तत/आिेलन पर भरने के मलए नागर वविानन िहाननिेशालर् के कार्ाालर्ों और केन्द्रीर् सरकार के 
िंत्रालर्ों/ववभागों िें कार्ारत पात्र अभ्र्चथार्ों और सशस्त्र  बलों के कामिाकों से ववदहत प्रपत्र (अनुबंध क के अनुसार) 
िें आवेिन आिंत्रत्रत ककए जात ेहैं।  

 

उतत पि के मलए अहटता/अनुभि की अपेक्षाएं ननम्नमलखित ह ः- 
     

2    प्रनतननयुक्‍त/आमेलनः नागर वविानन िहाननिेशालर् के ऐसे ननर्मित डडस्प ि राइडर (सिूह ग) और सिूह ‘ग’ 
किािारी, स्तर-1, वेतन ि दितस (18000-56900 रूपरे्) क्जनके पास िोटर कार िलाने की क्षिता का 
ननधाारण करने के मलए ड्राइववगं परीक्षण के आधार पर िोटर कार का ननचधिान्र् ड्राइववगं लाइसेंस ह , िें 
से किािारी क्जसके न हो सकने पर केन्द्रीर् सरकार के अन्र् िंत्रालर्ों िें ननर्मित डडस्प ि राइडर र्ा 
ननर्मित सिूह ‘ग’ किािारी, स्तर-1, वेतन ि दितस (18000-56900 रूपरे्) के ऐसे पिधारी किािाररर्ों 
िें से जो प रा 4 िें र्था ववदहत आवश्र्क अहाताएं पूरी करत ेहैं। 

3    सशस्त्र बल के कार्मटकों के र्लए प्रनतननयुक्‍त/पुनननटयुक्‍तः  
सशस्त्र बल के ऐसे कामिाकों क्जन्हें एक वर्ा की अवचध के भीतर सेवाननवतृ्त होना हैं र्ा ररजवा के मलए 
स्थानांतररत ककर्ा जाना हैं और उनके पास ववदहत अनुभव और ववदहत अहाताएं हैं, पर भी वविार ककर्ा 
जा सकेगा और ऐसे व्र्क्ततर्ों को उस तारीि तक प्रनतननरु्क्तत का कार्ाकाल दिर्ा जा सकेगा क्जस 
तारीि को सशस्त्र बलों से उनकी ननिुातत ननर्त ह , उस तारीि के पश्िात उन्हें पुनननारु्क्तत पर जारी 
रिा जा सकेगा। 

4. अननिायट अहटताएः 
(i) उसके पास िोटर कार का ववचधिान्र् ड्राइववगं लाइसेंस हो; 
(ii) उसे िोटर किर्ाववचध की जानकारी हो (अभ्र्थी वाहन िें छोटी-िोटी त्रुदटर्ों को िरू करने 

िें सक्षि होना िादहए); 
(iii) उसके पास िोटर कार के िालन का कि से कि तीन वर्ा का अनुभव हो; 
(iv) उसने ककसी िान्र्ता प्राप्त बोडा से िसवीं कक्षा उत्तीणा की हो। 

 
िांछनीय: होिगाडा र्ा नागररक स्वर्ं सेवक के रूप िें तीन वर्ा की सेवा। 



 
 
 
दर्प्पण 1: प्राइवेट कंपननर्ों, स्वार्त्त संगठन र्ा उपर्ुातत से मभन्न कंपननर्ों/संगठनों िें कार्यरत व्र्क्ततर्ों र्ा 
बेरोज़गार व्र्क्ततर्ों को आवेिन करने की आवश्र्कता नहीं ह । ऐसे व्र्क्ततर्ों के आवेदन को पूर्य रूप से 
अस्वीकार कर ददर्ा जारे्गा । 
  
दर्प्पण 2: िर्ननत अभ्र्चथार्ों की त नाती डीजीसीए (अनुबंध ि) के ककसी क्षेत्रीर् र्ा उप क्षेत्रीर् कार्ाालर् र्ा 
डीजीसीए (िुख्र्ालर्) िें की जा सकेगी जो अपेक्षा/ररतत पि पर ननभार करेगी।  
  
दर्प्पण 3: प्रनतननरु्क्तत की अवचध क्जसके अंतगात कें द्रीर् सरकार के उसी र्ा ककसी अन्र् संगठन/ववभाग िें इस 
ननरु्क्तत से ठीक पहले धाररत ककसी अन्र् काडर बाह्र् पि पर प्रनतननरु्क्तत की अवचध ह , साधारणतर्ा तीन वर्ा 
से अचधक नहीं होगी।  
 
दर्प्पण 4: प्रनतननरु्क्तत/आिेलन द्वारा ननरु्क्तत के मलए अचधकति आरु्-सीिा आवेिन प्राप्त करने की अंनति 
तारीि को 56 वर्ा से अचधक नहीं होगी।  
 
दर्प्पण 5: पि क्जनके मलए आवेिन आिंत्रत्रत ककए जा रहे हैं, की संख्र्ा घट र्ा बढ़ सकती ह ।  
 
5. क्जन अचधकाररर्ों ने उतत पि के मलए आवेिन ककर्ा ह , उन्हें बाि िें अपनी अभ्र्चथाता वापस लेने की 
अनुिनत नहीं िी जाएगी। केवल ऐसी मसफाररशें जो अनुबंध क और अनुबंध ि िें अपेक्षक्षत व र्क्ततक आंकडों के 
साथ िी गई ह , उन्हीं पर वविार ककर्ा जाएगा।  
 
6. नतननरु्क्तत के आधार पर ननरु्क्तत के मलए िर्ननत अचधकाररर्ों की ननबंधन शतें और वेतन एवं भते्त भारत 
सरकार, कामिाक एवं प्रमशक्षण ववभाग के दिनांक 17.06.2010 के कार्ाालर् ज्ञापन सं.6/08/2009 (वेतन.।।) और 
दिनांक 17.02.2016 के कार्ाालर् ज्ञापन सं.2/6/2016-स्था (वेतन-।।) क्जसे सिर्-सिर् पर संशोचधत ककर्ा गर्ा 
ह , िें ननदहत उपबंधों के अनुसार अनुित होंगे। 
 
7.  उन पात्र अचधकाररर्ों जो इच्छुक हैं और िर्न होने की िशा िें क्जन्हें कार्ािुतत ककर्ा जा सकता ह , के 
संबंध िें ववदहत प्रपत्र (अनुबंध ‘’क’’) िें आवेिन भेजत ेसिर् आवेिन के साथ ननम्नमलखित िस्तावेज भी अवश्र् 
भेजे जाएः-  
 

(1) ववदहत प्रपत्र (अनुबंध ‘’क’’) िें आवेिन 
(2) वपछले पांि वर्ों की अद्र्तन वावर्ाक कार्ा ननष्पािन िूलर्ांकन ररपोटा/वावर्ाक गोपनीर् 
ररपोटा(एपीएआर/एसीआर डोक्जर्र) की प्रनतर्ां जो उस अचधकारी द्वारा साक्षर्ांककत हों क्जसका ओहिा 
अवर सचिव से कि न हो। 
(3) सत्र्ननष्ठा प्रिाण पत्र 
(4) सतका ता ननकासी क्जसिें र्ह प्रिाखणत ककर्ा गर्ा हो कक आवेिक के ववरूद्ध कोई अनुशासननक 
कार्ावाही/आपराचधक कार्ावाही लंत्रबत नहीं ह  और न ही िलाए जाने का कोई वविार ह । 
(5) वपछले 10 वर्ों के िौरान आवेिक पर लगाई गई छोटी/बडी शाक्स्त र्दि कोई हो, की सूिी। 
 

 
 
 
 





अनुबंध-क 

जीिन-ितृ्त प्रोफामाट 
 

1.(क) नाि और पता  
(स्पष्ट अक्षरों िें) 

 

2.जन्ि नतचथ (ईसवी िें)  

3.(।) सेवा िें प्रवेश होने की तारीि  

(।।) कें द्रीर्/राज् र् सरकार के ननर्िों के अनुसार सेवाननववृत्त की तारीि  

4. श क्षक्षक अहाताए ं  

5. तर्ा पि के मलए अपेक्षक्षत श क्षक्षक और अन्र् अहाताएं पूरी करते हैं, (यदद ककसी 
अहटता को ननयमों में विदहत अहटता के समकक्ष माना गया है, तो उसके प्राधधकार 
का उल्लेख करें) 

 

ररक्‍त पररपत्र में उक्ल्लखखत अपेक्षक्षत अहटताएं/ अनुभि अधधकारी द्िारा धाररत अहटताएं/अनुभि 
  
 प्रनतननयुक्‍त/आमेलनः नागर वविानन िहाननिेशालर् के ऐसे ननर्मित डडस्प ि राइडर 

(सिूह ग) और सिूह ‘ग’ किािारी, स्तर-1, वेतन ि दितस (18000-56900 
रूपरे्) क्जनके पास िोटर कार िलाने की क्षिता का ननधाारण करने के 
मलए ड्राइववगं परीक्षण के आधार पर िोटर कार का ननचधिान्र् ड्राइववगं 
लाइसेंस ह , िें से किािारी क्जसके न हो सकने पर केन्द्रीर् सरकार के 
अन्र् िंत्रालर्ों िें ननर्मित डडस्प ि राइडर र्ा ननर्मित सिूह ‘ग’ किािारी, 
स्तर-1, वेतन ि दितस (18000-56900 रूपरे्) के ऐसे पिधारी किािाररर्ों 
िें से जो प रा 4 िें र्था ववदहत आवश्र्क अहाताएं पूरी करत ेहैं। 

 सशस्त्र बल के कार्मटकों के र्लए प्रनतननयुक्‍त/पुनननटयुक्‍तः  
सशस्त्र बल के ऐसे कामिाकों क्जन्हें एक वर्ा की अवचध के भीतर सेवाननवतृ्त 
होना हैं र्ा ररजवा के मलए स्थानांतररत ककर्ा जाना हैं और उनके पास 
ववदहत अनुभव और ववदहत अहाताएं हैं, पर भी वविार ककर्ा जा सकेगा 
और ऐसे व्र्क्ततर्ों को उस तारीि तक प्रनतननरु्क्तत का कार्ाकाल दिर्ा 
जा सकेगा क्जस तारीि को सशस्त्र बलों से उनकी ननिुातत ननर्त ह , उस 
तारीि के पश्िात उन्हें पुनननारु्क्तत पर जारी रिा जा सकेगा। 

अननिायट अहटताएः 
(i) उसके पास िोटर कार का ववचधिान्र् ड्राइववगं लाइसेंस हो; 
(ii) उसे िोटर किर्ाववचध की जानकारी हो (अभ्र्थी वाहन िें छोटी-िोटी 

त्रुदटर्ों को िरू करने िें सक्षि होना िादहए); 
(iii) उसके पास िोटर कार के िालन का कि से कि तीन वर्ा का 

अनुभव हो; 
(iv) उसने ककसी िान्र्ता प्राप्त बोडा से िसवीं कक्षा उत्तीणा की हो। 

 
िांछनीय: होिगाडा र्ा नागररक स्वर्ं सेवक के रूप िें तीन वर्ा की सेवा। 
 

 

  



6. कृपर्ा स्पष्ट रूप से बताएं कक तर्ा ऊपर िी गई प्रववक्ष्टर्ों के अनुसार आप 
उतत पि की अपेक्षक्षत श क्षक्षक अहाताएं और कार्ा अनुभव पूरा करते हैं। 

 
 
 
 
 

7. रोजगार का ििवार वववरण। यदद नीचे ददया गया स्थान पयाटप्त नहीं हैं तो आप अपने हस्ताक्षर से विधधित अधधप्रमाखणत 
कागज अलग से संलग्न करें। 

कार्ाालर्/संस्थान ननर्मित आधार 
पर धाररत पि 

से तक *ननर्मित रूप से 
धाररत पि पर 
वेतन बैंड और गे्रड 
वेतन/वेतनिान। 
(7वें वेतन आर्ोग 
की मसफाररशों के 
अनुसार) 

ड्र्टूी की प्रकृनत 
(आवेिन ककए गए पि 
के मलए अपेक्षक्षत 
अनुभव को िशााते हुए 
(ववस्तार िें) 

      
 
 
 
 
 

• महत्िपूणटः एसीपी/एिएसीपी के अतंगात दिर्ा गर्ा वेतन बैंड तथा गे्रड वेतन अचधकारी का ननजी हैं अतः उसका उललेि 
न करें केवल ननर्मित आधार पर धाररत पि का वेतन बैंड तथा गे्रड वेतन/वेतनिान का ही उललेि करें। वतािान वेतन 
बैंड तथा गे्रड वेतन अभ्र्थी द्वारा एसीपी/एिएसीपी ज से उठाए गए लाभों के वववरण,  ननम्नानुसार िशााएः  
कार्ाालर्/संस्थान एसीपी/एिएसीपी र्ोजना के तहत 

वेतन, वेतन बैंड तथा गे्रड वेतन 
     से    तक 

   
 
 

 

8. वतािान ननर्ोजन की प्रकृनत, अथाात तिथा र्ा    
   अस्थार्ीवत र्ा स्थार्ी 
 

 

9.र्दि वतािान ननर्ोजन प्रनतननर्ुक्तत/संवविा आधार पर    
  धारण ककए हैं तो कृपर्ा र्ह बताएँ - 

 

 
क)प्रारंमभक ननर्ुक्तत की तारीि 
 

ि)प्रनतननर्कु्तत/संवविा 
पर ननर्ुक्तत की अवचध 

ग) िूल कार्ाालर्/संगठन 
का नाि क्जसिें आप 
कार्ारत हैं। 

घ) िूल संगठन िें िूल 
क्षिता िें धाररत पि का 
नाि और वेतन 

 
 
 
 
 
 

 

 

  



9.1 दर्प्पणीः- र्दि अचधकारी पहले से ही प्रनतननर्ुक्तत पर ह  तो ऐसे अचधकाररर्ों का आवेिन पत्र िूल संवगा/ववभाग द्वारा 
संवगा ननकासी, सतका ता ननकासी और सत्र्ननष्ठा प्रिाण पत्र सदहत अगे्रवर्त ककर्ा जाए। 

 

9.2 दर्प्पणीः- उपर्ुातत स्तंभ 9 (ग) और (घ)  के अतंगात िी जाने वाली सूिना सभी िािलों िें अवश्र् िें जहां कोई अचधकारी 
संवगा/संगठन से बाहर प्रनतननर्कु्तत पर ककसी पि को धारण ककए हों परंतु अभी तक अपने िूल संवगा/संगठन के मलए बनाए 
हो। 
10.  र्दि आवेिक द्वारा पवूा िें प्रनतननर्कु्तत पर कोई पि धाररत 
ककर्ा गर्ा ह  तो पूवा प्रनतननर्ुक्तत से वापस लौटने की तारीि और 
अन्र् ब्र्ौरे िें। 
 
  

 

11. ितटमान ननयोजन के बारे में अनतरर‍त वििरण :- 
कृपर्ा र्ह बताएं कक आप ककसके अधीन कार्ारत हैं  
(संगत स् तंभ के सािने अपने ननर्ोजक के नाि को िशााए)ँ:- 
(क) कें द्रीर् सरकार  

(ि) राज्र् सरकार 

(ग) स्वशासी संगठन 
(घ) सरकारी उपिि 

(ङ) ववश्वववद्र्ालर्  

(ि) अन्र् 

 

 

 

12. कृपर्ा र्ह बताए ंकक त र्ा आप उसी ववभाग िें और उसी फीडर 
गे्रड र्ा फीडर से फीडर गे्रड िें कार्ारत ह ।  
   उसी फीडर गे्रड र्ा फीडर से फीडर गे्रड िें कार्ारत हैं 

 

13. तर्ा आप पनुरीक्षक्षत वेतनिान िें हैं? र्दि हां तो वह तारीि 
बताएं जब से वेतनिान पुनरीक्षक्षत हुआ ह  और पूवा पनुरीक्षक्षत 
वेतनिान का भी उललेि करें। 

 

14. अब प्रनतिाह आहररत कुल पररलक्ब्धर्ा ं

वेतन बैंड िें िूल वेतन गे्रड वेतन कुल पररलक्ब्धर्ा ं 

15. र्दि आवेिक ककसी ऐसे संगठन का हो क्जसका  वेतनिान  कें द्रीर् सरकार के अनुसार न हो तो उस संगठन द्वारा जारी 
अद्र्तन वेतन क्स्लप संलग्न करें।  
वेतनिान सदहत िूल वेतन तथा वेतन वदृ्चध 
की िर 

िंहगाई भत्ता/अतंररि राहत/अन्र् भत्ता आदि,  
(ब्र्ौरा सदहत) 

कुल पररलक्ब्धर्ां  
 
 
 



16. क. अनतरर‍त सूचना, र्दि कोई हो, क्जसे आप उतत पि  की 
उपर्ुततता के सिथान िें उललेि करना िाहे  (अन्र् िीजों िें से र्ह 
सूिना ननम्नमलखित से संबचंधत हो सकती ह , (i) अनतररतत श क्षक्षक 
अहाताएं (ii) प्रोफेशनल प्रमशक्षण  (iii) ररक्तत पररपत्र/ववज्ञापन िें ववदहत 
से अचधक कार्ा अनुभव) 
(दर्प्पणः- यदद स्थान पयाटप्त न हो तो अलग से कागज संलग्न करें) 

 

16. ख. उपलक्धधयां (यदद कोई हो):  
अभ् र्थी ननम् न के संबधं िें सूिना िें:-  
(i) शोध प्रकाशन और ररपोटें तथा ववशरे् प्रोजेतट  
(ii) पुरस् कार/छात्रवकृ्त् तर्ां/सरकारी सराहना पत्र  
(iii)व् र्ावसानर्क ननकार्ों/ससं् थाओं/समिनतर्ों िें सबंद्धता; और  
(iv) अपने नाि पर िजा र्ा संगठन द्वारा प्राप्त पेटेंट  
(v) ऐसा कोई अनुसंधान/अमभनव उपार् क्जसे सरकारी   िान्र्ता मिली 
हो। 
(vi) कोई अन् र् सूिना 
(दर्प् पण:- यदद स्थान पयाटप्त न हो, तो अलग से कागज संलग्न करें) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

17. तर्ा अनुसूधचत जानत/अनुसूधचत जनजानत के हैं 
 

 

 
 

  िैंने ररतत पररपत्र/ववज्ञापन को भलीभानँत पढ़ मलर्ा और िुझे र्ह भी िालूि ह  कक अननवार्ा 
अहाता/कार्ा अनुभव संबधंी िस्तावेज के ववचधवत सिथान िें जीवन वतृ्त िें जो सूिना िैंने िी ह , उसका 
ननधाारण उतत पि से िर्न के सिर् िर्न समिनत द्वारा ककर्ा जाएगा। िेरे द्वारा जो तथ्र्/वववरण दिए गए 
हैं, वह िेरी सवोत्ति जानकारी के अनुसार ठीक और सही ह  और िेरी तरफ से ऐसी कोई ताक्त्वक सूिना नहीं ह  
जो िर्न को अचधिांत करती/रोकती ह । र्दि ककसी सिर् पार्ा जाता ह  कक िेरे द्वारा ककसी प्रकार की कोई 
जानकारी नछपाई गई ह  तो िेरी ननरु्क्तत त्रबना ककसी नोदटस/िुआवजा दिए सिाप्त की जा सकती ह  िैं आगे शपथ 
लेता हँू कक आवेदित पि के मलए अपनी अभ्र्चथाता वापस नहीं लूंगा। 

 
 

(अभ्र्थी के हस्ताक्षर) 
 

पता--------------------- 
----------------------- 

तारीि------------------- 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

ननयोजक/सिंगट ननयंत्रण प्राधधकारी द्िारा प्रमाणन 

 

  उपर्ुातत आवेिन िें आवेिक द्वारा िी गई जानकारी/वववरण ररकाडा िें उपलब्ध तथ्र्ों के 
अनुसार सत्र् और सही हैं। उसके पास ररतत पररपत्रों िें उक्ललखित श क्षक्षक अहाता और अनुभव ह । 
िर्न होने की क्स्थनत िें उन्हें तुरंत कार्ा िुतत ककर्ा जा सकेगा। 
  

2.     र्ह भी प्रिाखणत ककया जाता है कक; 
 

(i) श्री श्री/श्रीिती .................................................. के ववरुद्ध कोई सतका ता र्ा अनुशासननक 
िािला लंत्रबत नहीं ह / िलाए जाने का वविार नहीं ह । 

 
(ii) उनका/उनकी सत्र्ननष्ठा प्रिाखणत की गई ह । 
 
(iii)   उनका/उनकी िूल रूप िें सी आर  डोक्जर्र संलग्न ह  / वपछले 5 वर्ों के एसीआर की फोटो 

प्रनतर्ां, जो अवर सचिव, भारत सरकार र्ा उनसे उच्ि स्तर के अचधकारी द्वारा ववचधवत 
साक्षर्ांककत हैं, संलग्न हैं। 

 
(iv)   वपछले 10 वर्ों के िौरान उन पर कोई छोटी-बडी शाक्स्त नहीं लगाई गई ह  र्ा  वपछले 10 

वर्ों के िौरान उन पर लगाई गई छोटी-बडी शाक्स्तर्ों की एक सूिी (ज सा भी िािला हो), 
संलग्न ह । 

 
 
 
 
 

प्रनतहस्ताक्षररत 

 
 
 

........................................................... 
(ननर्ोजक/संवगा ननर्ंत्रण प्राचधकारी की िुहर) 

 

 

  



अनुबंध ि 

 

1. उप िहाननिेशक नागर वविानन (उत्तरी क्षते्र)  
उत्तरी क्षेत्र ओलड ए टी सी त्रबक्लडगं 

   आई जी आई एर्रपोटा (घरेल ूटमिानल) 
   नई दिलली -110037 
2. उपिहाननिेशक नागर वविानन (पवूा क्षते्र), 

नागर वविानन ववभाग 
सिक्न्वत कार्ाालर् कॉिप्लतेस 
नई एर्रपोटा कालोनी, ववले पाले (पवूा) 

   िुबंई – 400099 
3. उप िहाननिेशक नागर वविानन (िक्षक्षण क्षेत्र) 

नागर वविानन ववभाग 
िेन्न  एर्रपोटा 
िेन्न -600027 

4. उप िहाननिेशक नागर वविानन (पवूा क्षते्र) 
नागर वविानन ववभाग 
एन.एस.सी.बी. अतंरााष्िीर् कोलकता-700052 

5. उप िहाननिेशक नागर वविानन (पवूा क्षते्र) 
नागर वविानन ववभाग 
एिएएल एर्रपोटा, वविानपरुा पोस्ट 
बगंलरूु-560017 

6. उप िहाननिेशक नागर वविानन  
नागर वविानन ववभाग 
लिनऊ एर्रपोटा 
लिनऊ-2260069 

7. उपिहाननिेशक नागर वविानन, 
नागर वविानन ववभाग 
एिएएल कॉिप्लेतस, िकेरी 
कानपरु-208008 

8. ननिेशक वविान सरुक्षा 
नागर वविानन ववभाग 
सफिरजंग एर्रपोटा 
नई दिलली-110003 

9. उपननिेशक उडनर्ोग्र्ता 
नागर वविानन ववभाग 
राजा भोज एर्रपोटा 
भोपाल-462030 

10. क्षेत्रीर् ननर्तं्रक वविान सरुक्षा  
नागर वविानन ववभाग,  
परुाना एर्रपोटा, सांताकुज (पवूा) 



िमु्बई-400029 
11. क्षेत्रीर् ननर्तं्रक वविान सरुक्षा  

नागर वविानन ववभाग 
ह िराबाि  
ह िराबाि-500016 

12. उपननिेशक उडनर्ोग्र्ता  
नागर वविानन ववभाग  
बेगिपेट एर्पोटा 
ह िराबाि-500016 

13. क्षेत्रीर् ननर्तं्रक वविान सरुक्षा  
नागर वविानन ववभाग 
िेन्न  एर्रपोटा 
िेन्न -600027 

14. सहार्क ननिेशक उडनर्ोग्र्ता 
नागर वविानन ववभाग 
कोिीन अतंरााष्टीर् एर्रपोटा मलमिटेड 
नेडुम्बाश्शरेी 
कोक्च्ि-68311 

15. उप ननिेशक उडनर्ोग्र्ता  
नागर वविानन ववभाग 
बीजू पटनार्क, अतंरााष्टीर् एर्रपोटा 
भवुनेश्वर-800014 

16. उप ननिेशक उडनर्ोग्र्ता  
नागर वविानन ववभाग 
पटना  एर्रपोटा 
पटना-800014 

17. उप ननिेशक उडनर्ोग्र्ता  
नागर वविानन ववभाग 
एल जी बी आई एर्रपोटा 
गवुाहाटी-781015 

18. क्षेत्रीर् ननर्तं्रक वविान सरुक्षा (िक्षक्षण क्षेत्र) 
नागर वविानन ववभाग 
एन एस सी बी, अतंरााष्िीर् एर्रपोटा, कोलकता-700052 

19. प्रभारी अनिेुशक 
नागर वविानन ववभाग  
ग्लाइडडगं केन्द्र, पणेु-411028 

20. वार्रु्ान अमभर्ांत्रत्रकी ननिेशालर्  
उप िहाननिेशक नागर वविानन 
नागर वविानन ववभाग 
एिएएल एर्रपोटा वविान परुा, पोस्ट, बगंल र-560017 
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